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Position Profile

Construction Project Manager

Organizational Structure
Reports To: General Manager

Overview

Manage, review, and schedule production and installation of client projects. This includes estimating, project
management, implementation and quality control to the final walkthrough. Applicant must have strong working field
knowledge with experience in constructing gardens and landscape features. Must have experience supervising and
disciplining crew on matters regarding safety, tools, clientele, and quality of work. Must manage communication with
client and be point liaison for client and design build.

Scope of Services
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< Manage Production/Installation

Schedule and manage projects, updating production schedule as needed

Manage Crew, overseeing and maintaining a high level of quality control, and increasing productivity.
Review timesheets for accuracy, daily and enforce rest and meal breaks for all crew members.
Ensure equipment is maintained and repaired when required

Handle ordering and delivery of project materials

Conduct safety tailgate meetings, maintaining crew compliance with safety policies and regulations
Oversee project budget and line item tracking
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+ General assistance with operations

e Assist with scheduling projects, client presentations, delivery timeline, customer follow ups, and client site

visits

¢ Liaise with general manager in project progress, approval for overtime, credit card purchases, personal
vehicle use for work purposes, any finance related change or activity, signed change orders with clients
Assist with employee performance reviews
Opening and closing checklists
Liaison for continual client relationship for maintenance after construction close
Assist with bidding projects and design input
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% Position Statistics
e Positive crew management
Equipment maintenance
Overall production/installation management
Manage safety and compliance
Encourage and create new business by attending mixers and group marketing efforts
Landscape training modules for crew
Execute employee reviews
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» Looking for long term employee who is hard working and a dedicated individual with ownership mentality
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» Position is salaried with future eligibility for profit sharing and other benefits
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» Must have a drivers license with clean driving record
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» Must be computer literate and proficient with Microsoft Office 365 and Gmail
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Descripcion del trabajo
Gerente de proyectos de construccion

Estructura organizativa
Reporta a: Gerente General

Descripcién general

Administrar, revisar y programar la produccion e instalacion de proyectos de clientes. Esto incluye estimacion, dirigir
proyectos, implementacion y control de calidad hasta el recorrido final. El candidato debe tener un conocimiento fuerte
del campo de trabajo con experiencia en la construccion de jardines y caracteristicas del paisaje. Debe tener experiencia
en supervisar y disciplinar a miembros de un equipo en temas sobre la seguridad, las herramientas, los clientes y la
calidad del trabajo. Debe dirigir la comunicacion con el cliente y ser el punto de comunicacion para el cliente y la
construccion del disefio.

Servicios del trabajo

« Dirigir produccion / instalacion

e Programar y administrar proyectos, actualizando el programa de produccién segun sea necesario

o Dirigir los miembros del equipo, supervisando y manteniendo un alto nivel de control de calidad y
aumentando la productividad.

o Revisar diariamente la exactitud de las hojas de registro de horas y asegurar el cumplimiento de los
descansos Yy las pausas para comer de todos los miembros del equipo.

o Asegurese de que el equipo se mantenga y se repare cuando sea necesario

e Manejar 6rdenes y entrega materiales del proyecto

e Conducta reuniones de seguridad de portén, manteniendo el cumplimiento del equipo con las politicas y
regulaciones de seguridad.

e Supervisar el presupuesto del proyecto y el seguimiento de las partidas.

+ Asistencia general con operaciones

e Ayudar con la programacién de proyectos, presentaciones de clientes, cronograma de entrega, seguimiento
de clientes y visitas al sitio del cliente

e Servir de enlace con el gerente general en el progreso del proyecto, aprobacion de horas extra, compras con
tarjeta de crédito, uso personal del vehiculo para fines laborales, cualquier cambio o actividad relacionada
con las finanzas, érdenes de cambio firmadas con los clientes

e Ayudar con las revisiones de desempefio de los empleados
Listas de verificacion de apertura y cierre
Ser un punto de comunicacion para la relaciéon continua con el cliente para el mantenimiento después del
cierro del proyecto de construccion.

e Ayudar con proyectos de licitacion y aportes de disefio

+ Estadisticas de posicion

Dirigir los miembros del equipo con actitud positivo

Mantenimiento de equipo

Dirigir de la produccion / instalacion

Dirigir la seguridad y el cumplimiento

Alentar y crear nuevos negocios asistiendo a las reuniones y los esfuerzos de marketing de grupo.
Hacer modulos de entrenamiento para el equipo.

Ejecutar revisiones de empleados

+ Buscando un empleado a largo plazo que sea trabajador y una persona dedicada con mentalidad de la
propiedad

< El puesto es asalariado con elegibilidad futura para participacion en las ganancias y otros beneficios
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+ Debe tener una licencia de manejar con un registro limpio
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< Debe tener conocimientos con la computadora y con los aplicaciones de Microsoft Office, Word, Excel,
Gmail y Power Point.



